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评分细则
	一级
指标
	二级
指标
	权值
	评分细则

	策划
审核
(45分)
	主题
鲜明性
	10分
	主题紧扣心理健康核心，立意新颖且具有时代感，能精准回应大学生心理发展需求，给8-10分；
主题较为普通，符合基本要求，酌情给4-7分；
主题模糊或偏离心理健康范畴，直接停止评审

	
	内容
充实度
	20分
	策划案逻辑严密，形式创新，环节设计符合心理学原理，有原创游戏，包含专业的心理调适方法或理论支撑，且有完整的总结与升华，给15-20分；内容基本完整，有一定的创新性，内容较为充实，酌情给11-15分；内容空洞，想法陈旧，落入俗套，酌情给1-10分

	
	全员
参与度
	15分
	设计方案能确保班级全员深度参与，互动形式多样，能调动不同性格同学的积极性，气氛热烈，反响较好，给12-15分；大部分同学能参与其中，配合度较好，酌情给8-12分；仅少数人参与，互动性差，活动缺乏吸引力，酌情给4-8分

	班会
开展
(45分)
	流程掌控度
	10分
	班会流程环环相扣，时间把控精准，现场氛围安全、包容，尊重每位同学的边界感，工作人员配合无间，给7-10分；流程存在卡顿或衔接生硬，酌情给1-4分

	
	成果
显著性
	15分
	活动能有效提升班级凝聚力，切实解决或缓解同学们的心理困扰，现场反馈热烈，且主题升华自然深刻，给10-15分；效果一般，流于形式，酌情给4-8分

	
	现场
参与度
	10分
	现场气氛活跃，照片/视频资料真实记录了同学们的投入状态与积极互动，具有强烈的感染力，给8-10分；现场沉闷，参与度低，精神面貌不佳，酌情给1-3分

	
	视觉呈现
	5分
	文案撰写富有文采且通俗易懂，排版设计美观大方，图文并茂，视觉效果能拉近与受众的距离，给4-5分；排版杂乱，内容生硬，缺乏美感，酌情给1-3分

	
	嘉宾指导
	5分
	有辅导员/班导师/班助，参加指导心理班会，给4-5分；没有嘉宾指导，酌情给1-2分

	后期
推文(10分)
	内容完整性
	5分
	完整记录了心理班会的全过程，包含开场、核心环节、高潮部分及结尾升华，逻辑清晰，叙事流畅，给4-5分；内容不完整，环节不连贯，酌情给1-3分

	
	推文
细节
	5分
	推文排版设计精美，配色和谐，字体大小适宜，图文混排逻辑清晰，留白得当，阅读体验极佳，给4-5分；推文没有特点，排版混乱，图片模糊，字体刺眼，阅读体验差，酌情给1分

	视频呈现（附加项）
	视频
细节
	10分
	画面构图精美，镜头语言丰富（如特写、全景切换），配乐与班会主题情感基调高度契合，能有效调动观众情绪，给8-10分；画面清晰，有基本的剪辑和配乐，效果尚可，酌情给4-7分；视频长度过短，剪辑混乱，效果不佳，主题不明，酌情给1-3分

	总分
	100分
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